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WANNA DO.

WIR FREUEN UNS DARAUF,
VON DIR ZU HOREN

www.onedu.org
info@onedu.org
+41 (0)78 620 17 12

INNOVATIVE BILDUNG
FUR EINE ZEITGEMASSE
nonedu onedu.wannado GEBURTSKULTUR



UNSERE PROJEKTE

MIGRANT BIRTH KIT

Fir viele Familien mit Migrationsgeschichte ist der Zugang
zu Geburtsvorbereitungskursen oder Hebammenbetreu-
ung wahrend der Schwangerschaft aufgrund sprachlicher,
birokratischer, aber auch organisatorischer Hindernisse
sehr schwierig.

Der neue videobasierte Geburtsvorbereitungskurs ist in
Form einer App und in 16 Sprachen erhaltlich. Dies macht
es den Familien moglich, zeitlich flexibel, ortsunabhéngig
und in ihrer eigenen Sprache teilzunehmen. Durch die Viel-
zahl an Themen werden Menschen mit unterschiedlichen
Lebensrealitdten ermachtigt, eigene, informierte Entschei-

dungen rund um Schwangerschaft und Geburt zu treffen.

MIDWIFE REFUGEE KIT

Das e-Learning ist Teil des Weiterbildungskatalogs
des Schweizerischen Hebammenverbandes (SHV) und
zertifiziert mit 24 e-log Punkten.

Es handelt sich um eine interaktive Weiterbildung fir
Hebammen und andere Berufsgruppen, welche mit
schwangeren Menschen oder Familien mit Kleinkindern
arbeiten. Das e-learning ermutigt Uber eigene Bilder
und Stereotypen nachzudenken. Es versucht andere,
neue Wege zu finden, um mit schwierigen Situationen
in der Betreuung von Menschen mit Fluchterfahrung
umzugehen. Es behandelt Griinde fur Ungleichheiten
in der Gesundheitsversorgung und die Folgen fur
Familien und das Gesundheitspersonal. Die Lernenden
bekommen die Moglichkeit ihre eigene Erziehung,
Privilegien und Glaubenssysteme kritisch zu hinterfragen.
Es gibt wertvolle Einblicke in die Funktionsweise des
Schweizer Asylsystems und umfangreiche praktische In-
strumente fir den Umgang mit transkulturellen Inter-
aktionen und traumasensibler Betreuung in der taglichen
Arbeit. Die Fortbildung ist multimedial, kann im
eigenen Tempo absolviert werden und ist passend fur
verschiedenste Lerntypen.
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«THE TRUTH IS, NO ONE
OF US CAN BE FREE UNTIL
EVERYBODY IS FREE.»

von Maya Angelou

WAS UNS ANTREIBT

Wir traumen von einer Welt, in der alle Menschen
Zugang zu Gesundheitsversorgung haben und eine an
ihre individuellen Bedurfnisse angepasste Behand-
lung erhalten, wo jegliche Formen der Diskriminierung
der Vergangenheit angehdren und wo verschieden-
ste Biografien, Lebensrealitdten und Familienformen als
«normal» angesehen werden.

Da diese Welt leider nicht der Realitét entspricht, haben
wir uns auf die Fahnen geschrieben, uns einzusetzen

fur Aufklarung, Sensibilisierung, Zusammenhalt, die Um-
verteilung und Teilung von Privilegien, sowie Ressourcen,
das Schaffen von geschiitzten Rédumen und und und ...

In diesem Prozess hat sich fir uns ein unerschépfliches
Lernfeld eréffnet, in welchem wir uns gerne mit unseren
Kolleg:innen und Gleichgesinnten austauschen und
zusammen lernen mochten.



